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QUE APRENDERAS

El entorno actual exige profesionales capaces
de transformar situaciones de vulnerabilidad
en entornos seguros. En este curso dominaras
la normativa del MSPy el enfoque de derechos
e interseccionalidad para el abordaje de la
violencia, aprendiendo a desarrollar procesos
de deteccion y atencion oportuna respaldados
por técnicas de comunicacion empética que
garantizan un acompafiamiento integral sin
revictimizacion.

Aprenderdas a liderar la gestién inter-
disciplinaria  mediante herramientas de
innovacién social y a disefiar politicas publicas
efectivas para una intervencién estratégica.

CERTIFICACION: Al finalizar el programa
recibirds un certificado otorgado por la
Universidad de Las Américas que valida tu
formacion profesional.

INVERSION: $700.00
FECHA DE INICIO: 28/09/2026
FECHA DE FINALIZACION: 28/11/2026
DURACION: 160 horas
MODALIDAD: Presencial

UBICACION: Campus UDLAPark




UN PROGRAMA

QUE TE DAVALOR

LIDERAZGO CON
ENFOQUE HUMANO

Aprende a transformar la
vulnerabilidad en espacios protegidos
mediante innovacion social,
normativas del MSP y comunicacion
empatica. Disefia politicas publicas
efectivas y lidera equipos sin
revictimizacion.

GESTION INTEGRAL
DE IMPACTO

Coordina equipos interdisciplinarios
con un enfoque firme en justicia social.
Implementa estrategias efectivas de
prevencion, atenciéon oportuna vy
respuestas  institucionales  ante
entornos vulnerables.

ACCION Y CAMBIO
CONTRA LA VBG

Domina la Norma Técnica y nuevas
metodologias para crear entornos
seguros. Desarrolla competencias en
contencién  de  crisis,  gestion
interinstitucional y escucha activa baj
un enfoque ético de derechos.

ENFOQUE OMS Y
MARCO LEGAL

Aprende a aplicar el modelo LIVES de
la OMS para una atencién centrada en
la persona. Domina el marco legal y los
principios éticos bajo una perspectiva
de salud publica y equidad frente a la
violencia.

APRENDIZAJE CON
ESPECIALISTAS

Adquiere herramientas clave mediante
un enfoque practico e
interdisciplinario. Aprende
directamente junto a expertos en
salud, psicologia y ciencias juridicas
para guiar soluciones eficientes.

SE UN AGENTE DE
PREVENCION

Prepéarate para disefiar e implementar
respuestas efectivas ante la violencia
de género en instituciones vy
comunidades. Sé parte de los
profesionales que encabezan la
proteccién real de los derechos
humanos.



ASi SE CONSTRUYE
TU FORMACION

FUNDAMENTACION
Analiza los conceptos
fundamentales de la

violencia de género desde
una perspectiva de salud
publica, derechos humanos y
equidad. Aborda el marco
legal nacional e
internacional, principios
éticos y el modelo LIVES de la
OMS para la atencion
centrada en la persona.

ATENCION CLiNICA

Desarrolla competencias
para la deteccién temprana,
tamizaje y primera respuesta
ante situaciones de violencia
de género en atencidn
primaria y  hospitalaria.
Incluye primeros  auxilios
psicolégicos, derivacion
oportuna y abordaje
interdisciplinario.

SALUD MENTALY
VULNERABILIDADES

Profundiza en la atencion de
violencia sexualy violencia de
pareja, documentacion
clinicay manejo de evidencia.
Aborda trauma psicoldgico,
riesgo suiciday estrategias de
atencion para poblaciones en
situacion de vulnerabilidad.

SISTEMAS, GESTION E
INVESTIGACION

Fortalece capacidades para el
registro de casos, analisis de
indicadores, monitoreo de
programas y evaluacién de
resultados. Incluye
prevencion comunitaria,
ciencia de implementacién e
investigacion aplicada para la
toma de decisiones.

TEMAS EMERGENTES
Y GESTION AVANZADA

Analiza desafios
contemporaneos como la
tecnoviolencia, seguridad
digital, ~ formulacion  de
politicas publicas, abogacia
ensaludy gestion de servicios.
Incorpora  estrategias  de
autocuidado y prevencion del
desgaste profesional.

TALLERES
INTEGRADORES Y
PRACTICAS APLICADAS

Integra los conocimientos
adquiridos mediante
simulaciones clinicas, talleres
interprofesionales, anélisis de
casos y desarrollo de
proyectos aplicados. Culmina
con una evaluacion préactica'y
presentacion de propuestas
de intervencion institucional.
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CAMPO
LABORAL

Los participantes del diplomado podran
desempefiarse como:

« Coordinador de programas de
prevencion

« Liderde bienestar institucional

« Gestor comunitario

« Consultor en derechos humanos

« Profesional de atencién integral

« Coordinador de proteccién social

PERFIL
DE INGRESO

Este programa esta dirigido a
profesionales y estudiantes de los
ultimos niveles de salud, psicologia,
trabajo social, derecho o educacion,
interesados en liderar proyectos de

salud publica, derechos humanos vy
proteccion social.
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ELIGE
UNA UNIVERSIDAD
DE PRESTIGIO

WASB Senior College and fﬁg%ﬁﬁ% ONS
/ University Commission RANKINGS
Unica universidad ecuatoriana . .
acreditada en Estados Unidos N1 en Investigacion en
por WASC. Ecuador por quinto afio
consecutivo.

g Ercelence I Desan 8 )
Egge |
MINERVA
Infraestructura mas UNIVERSITY
innovadora y tecnolégica del Adoptamos el modelo
pafs, con certificacion EDGE educativo de Minerva
por su enfoque sostenible y University, reconocida como la

universidad méas innovadora
del mundo.

eficiente.
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FINANCIA
TU PROGRAMA

Estudia este programa con opciones
de becas y planes de financiamiento
para que sigas avanzando en tu
formacion.

Pago en
efectivo,transferencia o
deposito bancario.

Tarjeta de crédito, diferido
hasta 12 meses sin
intereses (excepto Banco
Solidario yBanco del
Austro).

Tarjeta Virtual Discover
(sujeta a aprobacién).




_ RECIBE
ACOMPARNAMIENTO
PERSONALIZADO

CONVERSA
CON UN
ASESOR
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@POSGRADOSUDLA
POSGRADOS Y EDUCACION CONTINUA
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